Statutul
ASOCIATIEI DE NEONATOLOGIE DIN ROMANIA

In sedinta Adundrii Generale a Membrilor Fondatori din Asociatia de Neonatologie din Romania
(numita aici si Asociatia) si a Consiliului Director al ANR, din data de 02.10.2021, s-a decis

modificarea actelor Asociatiei, dupa cum urmeaza:

Subsemnatii,

j P Maria Stamatin, cetitean roman, identificatd cu C.I. seria MZ nr. 277470, avand
CNP 2520418227799, domiciliata in municipiul Iasi, Sos. Pécurari nr. 48, bloc 553, sc. B, et. 3,
ap. 12, jud. Iasi;

Z, Silvia-Maria Stoicescu, cetidtean roman, identificatd cu C.I. seria RX nr. 932249,
avand CNP 2540817400182, domiciliatd in municipiul Bucuresti, sector 3, Str. Vasile Lucaciu nr.
31,et. 1,ap. 2;

3. Ecaterina Olariu, cetitean roman, identificatd cu C.I. seria SB nr. 822513, avand
CNP 2531129323960, domiciliata in municipiul Sibiu, Str. G-ral Gheorghe Magheru nr. 56, et. 1,
ap. 235, jud. Sibiu;

4, Gabriela Olariu, cetidtean roman, identificatd cu C.I. seria TZ nr. 070483, avand
CNP 2550826354780, domiciliatd in municipiul Timisoara, Str. Hebe nr. 62, jud. Timis;

S Manuela-Camelia Cucerea, cetdtean roman, identificatd cu C.I. seria MS nr.
800555, avand CNP 2640305264368, domiciliatd in municipiul Tirgu Mures, Str. Ceahldu nr. 35,
et. 2, ap. 11, jud. Mures.

In calitate de membri fondatori ai Asociatiei, in conformitate cu O.G. nr. 26 din 30
lanuarie 2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile ulterioare, am hotarat prin vot
majoritar modificarea actelor Asociatiei de Neonatologie din Romaénia, sens in care hotaram g1 ne
dam acordul scris la inregistrarea acestor modificiri aplicabile functionarii Asociatiel §1 asupra

urmatoarelor chestiuni aflate pe ordinea de zi a Adunarii Generale:

Cap. I: Dispozitii Generale

Art. 1 Asociatia de NEONATOLOGIE DIN ROMANIA este o organizatie de persoane

fizice, neguvernamentald, cu caracter nelucrativ, autonom si apolitic, infiinfatd in temeiul Legi




nr. 21/1924, acte actualizate conform O.G. 26/2000, republicata si modificata, Si are personalitate
juridica.

Denumirea asociafiei este Asociatia de NEONATOLOGIE DIN ROMANIA, conform
hotararii judecatoresti numarul 125 din 31 mai 1996, pronuntatd in dosarul cu numirul
34/PJ/1996, de catre Judecitoria Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti.

Aceastd denumire va fi respectatd in toate documentele, anunturile, publicatiile si in

relafiile cu toate institutiile din tara si striinatate.

Art. 2 Asociafia este organizatd si functioneaza pe baza actului constitutiv s1 a prezentului

statut, in urma exprimdrii liberei vointe de asociere a membrilor fondatori.
Art. 3 Asociatia se constituie pe o durati nelimitata.

Art. 4 Sediul Asociafiei este in incinta Spitalului Clinic de obstetrica s1 ginecologie
"Cuza Voda” Iasi, in cabinetul situat la iesirea din lift in partea dreapta la etajul VI, in suprafata
de 32 mp, str. Cuza Voda nr. 34, avind numir cadastral 125272-C10, inscris in cartea funciari
125272, asa cum reiese din contractul de comodat incheiat la data de 22.09.2017, intre Spitalul

Clinic de Obstetrica si Ginecologie "Cuza Voda” Iasi si Asociatia de Neonatologie din Romania.
Cap. II: Scopul si obiectivele asociatiei

Art. 5 Asociafia de Neonatologie din Romania are ca seop: promovarea recunoasterii
nou-nascutilor prin instruirea si perfectionarea profesionala continui a cadrelor medicale cu studii
superioare $i medii pe baza metodelor practice sl teoretice practicate in domeniu in tara si in
strdindtate. Totodata, asociatia iti propune deschiderea circuitului informational in domeniu prin
contactul permament pe care-l are asigurat in cooperarea $1 colaborarea cu organisme organizate
specifice din tard si strainitate. In plus, asociatia isi propune organizarea unei baze de date pentru
asigurarea dezvoltarii teoretice a stiintei neonatologiei, realizand in acelasi timp toate conexiunile

cu celelate ramuri complementare (obstetrica, pediatrie, chirurgie, etc.).



Art. 6 Obiectivele Asociatiei sunt urméitoarele:

a. Punerea bazelor unei asociatii de tip profesional in colaborare cu organisme de
specialitate din tard si din strdindtate §i asigurarea perfectiondrii in ramura neonatologiei a tuturor
cadrelor medicale (medici si asistente) din domeniu;

b. Colaborarea cu diverse organisme din tara si din strdinatate in vederea organizarii
de sectii de terapie intensivd pentru nou-ndscuti §i dotarea acestora cu tehnologie
corespunzitoare, asigurarea cadrului de instruire teoreticd si practica a personalului medical;

C. Organizarea unei baze de date informationale §i a unui sistem de comunicare
dotate cu cele mai noi metode si practici in domeniu, care s& serveascd studierii de cdtre toate
cadrele medicale interesate;

d. Organizarea impreuni cu Centrul de perfectionare al cadrelor medicale
specializate in domeniu, cu posibilitatea eliberdrii de certificate care sa ateste durata practicii §i
calificativului obtinut in timpul desfdsurarii activitdfii in domeniu, certificate fara valoare
juridica, care urmeazd a fi confirmate de Centrul de perfectionare in masura in care acesta
considera necesar a dispune in domeniul neonatologiei;

e. Organizarea de sesiuni stiintifice, schimburi de experientd si informatii,
comunicari, simpozione;

f. Organizarea conferintei nationale, la fiecare 2 ani, organizarea congresului
national la fiecare 4 ani si organizarea de conferinte regionale in fiecare an, toate in domeniul
neonatologiei, cu respectarea scopului ANR;

g. In masura posibilititilor, editarea de reviste de specialitate cu aparifie trimestriala;

h. Infiintarea pe masura organizarii sale interene §i a realizérii obiectivelor, a unei
asociatii de perinatologie;

i Orice alte activitati si operatiuni financiare si bancare menite sa realizeze integral

obiectivele si scopurile asociatiel.

Asociatia poate desfisura orice alte activitafi, dacd acestea au caracter accesoriu §i susfin

scopul principal si obiectivele Asociatiel.

Cap. III: Membrii Asociatiei - moduri de dobandire i pierdere a calitatii de

membru



Art.7 Membrii Asociatiei sunt :

. membri fondatori - sunt persoanele fizice care au aderat la statut, la data infiintérii
Asociatiei si care de drept se inscriu in categoria membrilor cotizanti, beneficiind de toate
drepturile acestora. Membrii fondatori au drept de vot deliberativ.

. membri cotizanti/asociati - sunt membri cu drepturi depline, care au aderat la
Asociatie dupad momentul infiintdrii acesteia si care beneficiazd de drepturile §i sunt tinufi de
obligatiile prevazute in prezentul statut. Membrii cotizanti au drept de vot deliberativ.

. membri onorifici - care pot fi oameni de stiintd, personalitafi ale vietii culturale §1
politice, experti locali, nationali sau internafionali, ‘specialisti cu valoare profesionald
recunoscutd. Votul membrilor onorifici este consultativ.

Calitatea de membru asociat fondator este personald si inalienabild, ea neputand trece la
mostenitori.

Asociatia s-a constituit prin asocierea a 24 de membri fondatori din tara, persoane fizice,
care poarta denumirea de membri asociatl fondatori. In prezent, din Asociatie mai fac parte doar
cinci membri fondatori dintre cei initiali. Acestia vor achita catre Asociatie cotizatii anuale care
vor fi stabilite de catre Adunarea generald a membrilor asociafi fondgtori, ce asigurd conducerea
suprema a Asociatiei. Membrii asociati fondatori vor putea face parte din Consiliul Director al
Asociatiei. Orice loc vacant in Consiliul Director va fi completat prin numirea unui alt membru
asociat fondator de catre Adunarea generala. In cazul in care niciun membru asociat fondator nu
acceptd a fi numit in Consiliul Director, Adunarea generald va numi un alt membru dintre
membril asociati.

Asociatia poate coopta in cursul existentei‘ sale si alti membri, in functie de criteriile
stabilite de Adunarea generald a membrilor asociati fondatori. Membri asociafi pot fi orice
persoane fizice/juridice din tara si/sau din strdinatate.

Membrii Asociatiei nu vor putea fi remunerati i nu vor putea primi niciun beneficiu
banesc din partea Asociatiei decat numai pentru servicii diverse pe care le realizeazi la cererea
asociatiei i pentru care vor primi o insircinare speciala.

Membrii Asociatiei se pot retrage din’ aceasta in baza voinfei lor liber exprimate s
comunicate Consiliului Director cu cel putin 30 de zile inainte de data retragerii.

Asociatia raspunde pentru obligatiile sale cu patrimoniul sdu dobandit. Membrii

Asociatiei nu sunt solidar si personal responsabili pentru debitele acesteia. Acegtia nu vor putea
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pretinde niciodata vreun folos material din partea Asociatiei §i nu se vor putea indrepta asupra
bunurilor apartinind acesteia, chiar daca acestea au fost contributie personala.

La baza de date informationale realizata de catre Asociatie au acces liber tofi membrii
Asociatiei, in timp ce pentru toate celelalte cadre medicale, din afara Asociatiei, se va institul o

taxa de documentare, care va intra in fondurile Asociatiel.
Art. 8 Membrii fondatori ai Asociatiei sunt urmatorii :

L Maria Stamatin, cetitean roman, identificatd cu C.I. seria MZ nr. 277470, avand
CNP 2520418227799, domiciliatd in municipiul Iasi, Sos. Péacurari nr. 48, bloc 553, sc. B, et. 3,
ap. 12, jud. lasi;

2. Silvia-Maria Stoicescu, cetitean romén, identificatd cu C.I. seria RX nr. 932249,
avand CNP 2540817400182, domiciliatd in municipiul Bucuresti, sector 3, Str. Vasile Lucaciu nr.
31, et 1, ap. 2;

3. Ecaterina Olariu, cetitean roman, identificatd cu C.I. seria SB nr. 822513, avand
CNP 2531129323960, domiciliatd i1n municipiul Sibiu, Str. G-ral Gheorghe Magheru nr. 56, et. 1,
ap. 25, jud. Sibiu;

4. Gabriela Olariu, cetitean roman, identificatd cu C.I. seria TZ nr. 070483, avéand
CNP 2550826354780, domiciliatd in municipiul Timisoara, Str. Hebe nr. 62, jud. Timis;

8. Manuela-Camelia Cucerea, cetitean roman, identificatd cu C.I. seria MS nr.
800555, avand CNP 2640305264368, domiciliatd in municipiul Tirgu Mures, Str. Ceahlau nr. 5,
et. 2, ap. 11, jud. Mures.

Art. 9 Pot deveni membri ai Asociatiel:

b Cetdtenii care isi asumd principiile Asociatiei §i doresc sd slujeascd scopurile
pentru care a fost infiintatd Asociatia, cu respectarea Regulamentului de Organizare §i
Functionare si a hotararilor emanate de la organele de conducere;

. Organizatii academice;

. Institutii interesate in promovarea scopurilor mai sus enuntate.



Art. 10 Solicitarea de admitere in Asociatie se depune in scris la sediul acesteia, urmand

ca organele de conducere si se pronunte in legdturd cu aceasta in termen de 15 zile de la data

depunerii.

Calitatea de asociat poate fi retrasd de cétre Consiliul Director al Asociatiei in aceleasi
conditii, in cazul in care asociatul nu mai indeplineste conditiile prevazute in prezentul Statut sau

nu respecta obligatiile statutare.

Art. 11 Membrii Asociatiei au urmétoarele drepturti:

. si aleagd si si fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei.

. sa participe la dezbateri, la intocmirea documentelor §i materialelor de pe
ordinea de zi a Adundrii Generale a Membrilor.

. sa-si exprime punctul de vedere cu privire la masurile ce urmeaza a fi luate
si documentele supuse dezbaterii.

» si solicite motivat includerea unor probleme pe ordinea de zi a Adundrii

Generale sd-si exprime vointa prin vot asupra problemelor supuse dezbaterii.

. si aibd acces la toate informatiile ce privesc activitatea Asociatiei.
» sd participe la toate actiunile organizate de Asociatie.
. sd atace in justitie hotdrarile Adundrii Generale care incalcd prevederile

legale sau ale prezentului statut.
" si propuni si alte activitati pentru interesul Asociatiei si al membrilor, sd

beneficieze de anumite servicii gratuite, in conditiile achitarii integrale a cotizatiel.

Art. 12 Membrii Asociatiei au urmatoarele obligatii:

. sd respecte prevederile Statutului si hotéréarile Adunarii Generale;
. sd participe la lucrdrile Adunarii Generale;
. si informeze Asociatia asupra tuturor problemelor de importan{d deosebita

din cadrul domeniului de activitate;
. si achite in termen cotizatia ce va fi stabilitd prin hotdrdrea Adunéril

Generale;



. si-si aducd contributia prin mijloace licite la realizarea scopului si
obiectivelor Asociatiel;

. sd nu facd declaratii publice care contravin hotararilor Asociatiel sau care
aduc atingere intereselor generale ale acesteia;

" sa nu aducd prejudicii de ordin moral si material Asociatiei,

. si nu trateze in mod necorespunzitor intelegerile, conventiile legate de

scopul Asociatiel.
Art. 13 Membrii Asociatiei pierd aceasta calitate in urmétoarele cazuri:

. Renuntare benevola sau retragerea calitd{ii de membru;

Renuntarea benevola trebuie precedatd de o scrisoare catre Presedintele Asociatiei depusa

inainte cu cel putin 30 de zile inainte de data retragerii.
E Excludere;

Un membru poate fi exclus din Asociatie dacd trateazd in mod necorespunzator
problemele Asociatiei si dacd nu-si indeplineste obligatiile de membru, respectiv indatoririle
banesti nici dupd trei somatii scrise adresate din partea organelor de conducere.

. Incetarea existentei persoanei fizice sau juridice;

. Ca urmare a devenirii de persoand nedemnd, conform legislatiei in vigoare.

Art. 14 Membrii care au pierdut aceasti calitate o pot redobandi cu aprobarea Adundrii
Generale luatd la cel putin 6 luni de la excludere.

Art. 15 Asociatii care se retrag sau sunt exclusi nu au niciun drept asupra patrimoniului
Asociatiei, ei ramanand obligati sa achite cotizatiile pe tot timpul cat au fost asociafi.

Art. 16 Retragerea benevold sau excluderea din Asociatie se aproba de catre Adunarea

Generald a membrilor in baza propunerii facuti de cétre Consiliul Director.

Cap. IV: Drepturi si indatoriri ale membrilor asociatiei

Art. 17 Membirii asociatiei au dreptul:
a) sa participe la adunirile generale ale asociatiei, s pund in discutie §i sa ia parte la
dezbaterea problemelor care intereseaza domeniul sau bunul mers al asociatiel;

b) sd aleagi si sa fie alesi in organele de conducere ale asociatiei;



¢) si sesizeze asociatia despre problemele care privesc scopul si obiectivele asociatiel in

vederea promovarii §i apdraril acestora.

Art. 18 Membrii asociatiei au urmatoarele indatoriri:

a) si respecte prevederile prezentului statut i hotardrile organelor de conducere ale
asociatiei si si dea tot sprijinul pentru indeplinirea obiectivelor asociatie;

b) si respecte normele de eticd si de {inutd morald conforme codului de eticd adoptat de
adunarea generald a asociatiei;

¢) si nu desfasoare in cadrul asociatiei sau cu ocazia manifestarilor organizate de céatre
orice institutie publica sau privata, activita{i de propaganda politicd fatd de alfi membril al

asociatiei sau fati de terte persoane aflate in legaturd profesionald cu asociafia.

Cap.V: Organizare, conducere si control

Art. 19 Organele asociatiel sunt:
a) adunarea generala;
b) consiliul director;

¢) comisia de cenzorl.

Art. 20 Organele de conducere in intregul lor si fiecare din membrii acestora raspund de

activitatea organului respectiv in fafa adunarii generale.

A. Adunarea generald a membrilor asociatiei

Art. 21 Adunarea generald este organul de conducere superm al Asociatiei, alcatuit din

totalitatea asociatilor.

Regulile privind organizarea si functionarea adunarii generale se stabilesc prin statut.

Art. 22 Adunarea generali se intruneste in sesiune ordinard, respectiv extraordinara dupa

cum urmeaza,

a) in sesiune ordinard, o data pe an.



b) in sesiune extraordinard, ori de céte ori trebuie rezolvate probleme importante de
competentd adundrii generale §i care nu suferd aménare. Se va convoca din initiativa Consiliului

Director sau a cel putin o treime din numéarul membrilor Asociatiei.

Art. 23 Convocarea adundrii generale in sesiune ordinard se face de cétre consiliul
director in seris, cu cel putin 15 zile inainte de data desfdsurdrii adundrii, prin publicarea unui
anunt intr-un ziar de largd circulatie sau prin comunicare electronica sau prin afigarea la sediul
asociatiel.

in convocare vor fi precizate ziua, ora si locul unde se desfigoard adunarea precum s
ordinea de zi.

Convocarea adunirilor extraordinare se face la inifiativa consiliului director sau la

propunerea a unei treimi din membrii asociatiel.

Art. 24 Adunarea generali este valabil constituita daca sunt prezenti cel pufin un sfert din
totalul membrilor existenti la data convocarii.

Hotararile adundrii generale se iau cu votul a cel putin jumatate plus unu din numarul
membrilor prezenti cu exceptia aprobarii i modificarii statutului, caz in care se cere 0 majoritate
de cel putin doud treimi din numéarul membrilor prezenti.

Fiecare membru are dreptul la un singur vot.

Asociatul care, intr-o anumiti problema supusd hotararii adundrii generale, este interesat
personal sau prin sotul siu, ascendentii sau descendentii sdi, rudele in linie colaterala sau afinii
sdi pani la gradul al patrulea inclusiv, nu va putéa lua parte nici la deliberare si nici la vot.
Asociatul care incalca dispozitiile acestui alineat este raspunzitor de daunele cauzate asociatiel
daca fara votul sdu nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta.

Dezbaterile si hotirarile adoptate se consemneaza intr-un registru special de catre un

secretar desemnat de catre consiliul director.

Art. 25 Atributiile adunarii generale sunt urmétoarele:
a) stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale asociatiei;
b) aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli si a bilanfului contabil;

c) alegerea si revocarea membrilor consiliului director;



d) alegerea si revocarea cenzorului sau, dupa caz, a membrilor comisiei de cenzori;

e) infiintarea de filiale;

f) dizolvarea si lichidarea asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor ramase dupa
lichidare;

g) orice alte atributii prevazute in lege sau in statut;

h) modificarea actului constitutiv si a statutului;

i) aproba Raportul anual al Consiliului Director precum si a celorlalte organe de directive,
administratie si control;

j) decide asupra formelor de convocare a Adunarilor generale, a cvorumulul de prezenta
pentru validitatea adunarilor, a cvorumului de vot pentru adoptarea hotararilor §i1 asupra
modalitatii de vot;

k) decide asupra cotizatiilor membrilor;

1) decide asupra admiterii si excluderii membrilor Asociatiei potrivit criteriilor stabilite la

momentul adoptarii Regulamentului de Organizare si Functionare al Asociatiel.

Art. 26 Deliberdrile adundrii generale se consemneazd, prin grija secretarului, intr-un
registru de deliberdri, accesibil oricarei persoane interesate, la care se vor anexa procesele-

verbale de sedinta.

Art. 27 Hotarérile luate de adunarea generala in limitele legii, ale actului constitutiv si ale
statutului sunt obligatorii si pentru membrii asociati care nu au luat parte la adunarea generala sau
au votat impotriva.

Hotararile adunarii generale, contrare legii, actului constitutiv sau dispozitiilor cuprinse in
statut, pot fi atacate in justitie de cétre oricare din membrii asociati care nu au luat parte la
adunarea generala sau care au votat impotriva si au cerut s se insereze aceasta in procesul-verbal
de sedinta, in termen de 15 zile de la data cand au luat la cunostint{a despre hotarare sau de la data

cand a avut loc sedinta.

B. Consiliul Director al Asociatiel
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Art. 28 Consiliul director reprezinti organul executiv al asociatiei si este ales de adunarea
generald pe o perioadd de 2 (doi) ani. Membrii Consiliului director al Asociatiei pot detine
aceeasi functie cel mult doua mandate consecutive.

Consiliul director poate fi alcatuit si din persoane din afara asociatiei, in limita a cel mult
o patrime din componenta sa.

Consiliul director isi poate elabora un regulament intern de functionare.

Structura si numarul membrilor consiliului director sunt stabilite de catre adunarea
generald la propunerea membrilor consiliului director in functie de nevoile activitadtii pe care
acestia o sustin in conformitate cu prevederile prezentului statut.

Mandatele membrilor consiliului director pot fi reinnoite in cadrul unei sedinfe ordinare a
adunarii generale.

Nu poate fi membru al consiliului director, iar daca era, pierde aceasta calitate orice
persoand care ocupd o functie de conducere in cadrul unei institutii publice, daca asociatia are ca
scop sprijinirea activitatii acelei instituii publice.

Membrul consiliului director care, intr-o anumiti problema supusd hotardrii consiliului
director, este interesat personal sau prin sotul sdu, ascendentii sau descendentii sdi, rudele in linie
colaterald sau afinii sii pana la gradul al patrulea inclusiv nu va putea lua parte nici la deliberare
si nici la vot. Membrul consiliului director care incalcd dispozitiile acestui alineat este
raspunzitor de daunele cauzate asociatiei daca fard votul sdu nu s-ar {1 putut obtine majoritatea
ceruta.

Art. 29 Consiliul director este format din:

Presedinte - conf. univ. dr. Manuela-Camelia Cucerea
Vicepresedinte — conf. dr. Maria Livia Ognean
Vicepresedinte — dr. Catalin-Gabriel Cirstoveanu
Membri — prof. dr. Silvia-Maria Stoicescu

prof. dr. Maria Stamatin

prof. dr. Gabriela-Corina Zaharie

sef lucr. dr. loana Rosca

sef lucr dr. Mihaela Gheonea

dr. Monica Surdu

dr. Gabriela Olariu

Secretar - sef lucr. dr. Andreea-Luciana Avasiloaiel

Consiliul director are libertatea de a se intruni ori de céte ori activitafile prevazute in statut

O CCI.
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Art. 30 Consiliul director exerciti conducerea asociatiei in perioada dintre sesiunile
adunirii generale si hotaraste in toate problemele care intrd in competenta sa.

Art. 31 Consiliul director asigura punerea in executare a hotararilor adunarii generale.

Art. 32 Consiliul director are urmétoarele atribufii:

a) prezintd adunirii generale raportul de activitate pe perioada anterioard, executarea
bugetului de venituri si cheltuieli, bilanful contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si
proiectul programelor asociatiei;

b) incheie acte juridice in numele §i pe seama asociatiel,

¢) aprobi organigrama si politica de personal ale asociatie;

d) indeplineste orice alte atributii stabilite de adunarea generala;

e) hotirdste aupra schimbarii sediului asociafiei;

f) se pronuntd asupra primirii de noi membri;

f) indeplineste orice alte atributii prevdzute prevazute in prezentul statut sau stabilite de
adunarea generala.

Art. 33 Consiliul director pregiteste adunirile generale, ordinare si extraordinare, 1 se
ingrijeste de buna lor destasurare.

Consiliul director poate imputernici una sau mai multe persoane cu functii executive,
inclusiv persoane care nu au calitatea de asociat ori sunt strdine de asociatie, pentru a exercita
atributia de a incheia acte juridice in numele si pe seama asociatiei, precum si orice alte atribufil
prevazute in statut sau stabilite de adunarea generala.

Art. 34 Consiliul director este raspunzitor pentru intreaga activitate in fafa adundrii
generale.

Deciziile consiliului director, contrare legii, actului constitutiv sau dispozitiilor cuprinse
in statut, pot fi atacate in justitie de catre oricare din membrii consiliului director care nu au luat
parte la consiliu sau care au votat impotriva deciziilor acestuia §i au cerut sa se insereze aceasta in
procesul-verbal de sedinta, in termen de 15 zile de la data cand au luat la cunostintd despre

decizies au de la data cand a avut loc sedinta.

Art. 35 Fiecare membru al consiliului director este individual responsabil pentru actele §1

faptele sale in cazul incalcarii legislatiei sau dispozitiilor primite.
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Art. 36 Asociatia este reprezentatd in relatiile cu tertii, in justitie si in fata altor autoritafi
de Presedintele Consiliului Director, iar in lipsa acestuia de catre Vicepresedinte sau de catre o
altd persoani numitd cu imputernicire speciald eliberata de Presedinte. Conducerea operativd
curentd si permanentd a Asociatiei, in perioada dintre intrunirile Consiliului Director va fi

asiguratd de citre Presedinte si Secretarul General.

Art. 37 Presedintele Asociatiei este ales de Adunarea Generald pe 0 perioadd de 2 (do1)
ani. Presedintele Asociatiei este in acelasi timp i Presedintele Consiliului Director. In exercitarea
atributiilor ce-i revin, Presedintele emite decizil. Presedintele Consiliului Director poate ramane
in structura de conducere a Asociatiei §i dupa expirare:li mandatului, prin ocuparea unei alte

functii dintre cele componente ale Consiliului Director.

Art. 38 Presedintele Asociatiei indeplineste urméatoarele atributii:

« conduce lucririle Adunirii Generale si ale Consiliului Director;

» prezintd rapoartele si informdrile privind activitatea Consiliului Director;.

» reprezintd Asociatia in relatiile cu persoanele fizice si juridice, roméne sau strdine, cu
autoritatile si in fata instantelor de judecata;

» poate delega o parte din atributiile sale, temporar sau permanent, Vicepresedintelui sau
Secretarului General,;

= stabileste sarcini pentru Vicepresedinte, Secretarul General §i membri §i controleaza
modul in care acestea sunt realizate;

» aprobd Regulamentul de Organizare $i Functionare, modalitdtile de lucru, componenta
comisiilor de lucru si alte regulamente;

= convoaca si prezideazd Adunarea Generald a membrilor si Consiliul Director si propune
problematica ce va face obiectul ordinii de z1;

» angajeazi patrimoniul Asociatiei, in limitele competentei stabilite de Consiliul Director:

 organizeazi actiuni concrete pentru realizarea scopului si obiectivele Asociatiei;

» actioneazi pentru atragerea de noi membri;

» ‘indeplineste alte sarcini stabilite de Adunarea Generala sl Consiliul Director.

Art. 39 In situatia in care acesta absenteaza sau se afla In imposibilitatea de a-§i exercita

atributiile, Presedintele este inlocuit de catre unul dintre Vicepresedinti .
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Art. 40 Presedintele coordoneazi punerea in practicd a proiectelor Asociatiei 1 deleaga
alte persoane pentru coordonarea unor astfel de proiecte.

Art. 41 Presedintele reprezintd Asociatia in materie juridicd si extrajuridica.

Art. 42 Vicepresedintele Asociatiei este si Vicepresedinte al Consiliului Director. Acesta
este ales de Adunarea Generald si indeplineste, temporar sau permanent, o parte din atribufiile
Presedintelui. Indeplineste sarcinile fixate de Presedinte si de Consiliul Director. Este inlocuitor
de drept al Presedintelui in cazul in care acesta lipseste sau se afld in incapacitate de a-si exercita
atributiile.

Art. 43 Activitatea de previzionare, organizare, analiza si conducerea operativd a
activitdtii Asociatiei si a executivului va fi asiguratd de cétre Secretarul General, in limitele

competentelor delegate de Presedinte.

Art. 44 Secretarul General al Asociatiei rdspunde de activitatea sa In fata Presedintelui 1
in fata organelor de conducere ale organizatiei si are urmatoarele atributii:

. coordoneazd activitdtile curente ale Asociatiei, efectueaza toate operatiunile cerute
pentru aducerea la indeplinire a obiectului de activitate al Asociatiei, in limita competentelor
acordate de catre Presedinte;

. este membru al Consiliului Director, cu drept de vot deliberativ, $1 duce la
indeplinire hotérarile Consiliului Director si ale Adunérii Generale;

. angajeaza personalul din executivul Asociatiei, respectand organigrama i numarul
de posturi aprobat de Presedinte si Consiliul Director, stabileste indatoririle $i responsabilitatile
personalului;

u raspunde in fata Consiliului Director‘ de activitdtile desfasurate, de deciziile luate,
de gestionarea mijloacelor financiare si materiale ale Asociafiei, are drept de semndturd in
operatiunile financiare;

. stabileste indatoririle si responsabilitatile personalului operativ pe compartimente,
cu acordul Presedintelui;

. intocmeste proiectul planului anual de activitdfi, organizeazd actiuni concrete

pentru realizarea scopului si obiectivelor asociatie,

. propune proiectele organigramei si structurii de personal ale asociatiel;
. indeplineste alte sarcini stabilite de Adunarea Generald, Consiliu Director i
Presedinte;
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. exercitd functia de reprezentare a asociatiei in limitele competentelor delegate;

. tine si arhiveaza, in conditiile prevéazute de lege, registrele asociatiei.

Art. 45 Atributiile detaliate ale Consiliului Director, Presedintelui si Secretarului General
sunt stabilite prin Regulamentul de Organizare §i Functionare (R.O.F.).

Art. 46 Secretarul General conduce afacerile curente ale Asociatiei sub indrumarea
Presedintelui.

Art. 47 Secretarul General al Asociatiei rAspunde material, civil si penal, potrivit legii,

fatd de Asociatie.
C. Comisia de cenzori

Art. 48 Controlul activitatii financiare a Asociatiei se face de citre o comisie de cenzori
aleasa de Adunarea Generald, pentru o perioada de 2 (doi) ani.

Activitatea comisiei de cenzori este indeplinita de cétre S.C. ZM Total Contexpert SR.IL.,
1/23/2321/2013, CIF RO 15411187, cu sediul in Ilfov, Popesti-Leordeni, str. Amurgului nr. 2, ap.
1, prin administrator Zorild Mirela, avand CNP 2620519400080 — ce are calitatea de expert
contabil, titular carnet nr. 22810L, inregistrat la Corpul Expertilor Contabili Autorizati din
Romania, in baza unui contract de prestéri servicii de cenzorat.

Art. 49 Comisia de cenzori are urmatoarele atributii principale:

. verificd modul in care este adminitrat patrimoniul Asociatiei,
. verificd lunar si ori de céte ori este nevoie gestiunea Asociafiei §i propune

recuperarea pagubelor constatate;

» verificd respectarea dispozitiilor legale cu privire la efectuarea operatiunilor
financiar-contabile;

. verificd daca bilantul este legal intocmit;

. prezintd cel putin o datd pe an o dare de seamd privind activitatea Comisiel si
situatia financiard a Asociatiet;

» informeaza Consiliul Director asupra neregulilor constatate;

. la incheierea exercitiului economico-financiar controleaza exactitatea inventarulul,
a documentelor si informatiilor prezentate de Consiliul Director asupra conturilor Asociatiel, a

bilantului contabil si a contului de profit si pierderi, prezentand Adundrii Generale un raport scris;
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. la lichidarea Asociatiei controleaza operatiunile de lichidare.

Art. 50 Comisia de cenzori ia decizii pe care le prezintd Consiliului Director 1 Adunarii
Generale. In cazul unor divergente, raportul se inainteazi Adundrii Generale.

Art. 51 Comisia de cenzori poate convoca Adunarea Generald Extraordinard a asociatilor,
dacd aceasta nu a fost convocatd de Consiliul Director, in cazul unor situatii privind incalcarea
dispozitiilor legale si statutare.

Art. 52 Atributiile si modul de lucru al Comisiei de cenzori, precum si drepturile §i
obligatiile acestuia, se completeaza cu dispozitiile legale In acest sens.

Art. 53 Sunt incompatibile cu calitatea de cenzori,‘persoanele care primesc, sub orice altd

forma pentru alte functii decat cea de cenzor, un salariu sau o remuneratie de la Asociatie.

Cap. VI: Patrimoniul si veniturile asociatiei

Art. 54 Patrimoniului initial al Asociatiei a fost constituit la infiintare, in temeiul
dispozitiilor legale in vigoare la acel moment (Legea nr. 21/1924), patrimoniu care provine din
fondurile puse la dispozitia Asociatiei de citre membrii fondatori si care este depus la banca in

contul Asociatiel.

Art. 55 Sursele de finantare ale Asociatiel sunt:

. taxe de inscriere si cotizatil ale membrilor;
- venituri realizate din activitdti desfdsurate in conditiile legii si in baza statutului;
. donatii ale persoanelor fizice, persoanelor juridice cu capital public, privat sau

mixt, legate testamentare etc.;

» dobanzile rezultate din plasarea sumelor disponibile;
. subventii acordate de diferite institutii publice sau private;
" alte incasari sau contributii.

Toate donatiile si legatele se vor inscrie intr-un Registru special.
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Art. 56 Incasirile realizate de Asociatie rdman la dispozitia sa. Destinatia folosirii
acestora se va aproba de Adunarea Generald, la propunerea Consiliului Director, prin executia
bugetard, conform legislatiel.

Art. 57 Gestionarea patrimoniului Asociatiei se va face cu respectarea prevederilor
legale, adaptate in mod corespunzdtor statutului de organizatie neguvernamentald si non-profit al
Asociatiel.

Fondurile proprii ale Asociatiei pot fi atat in lei cat si in valutd. Asociatia poate detine
active mobile si imobile in tard si in strdindtate.

Art. 58 Pentru a realiza obiectivele prevazute in Statut i pentru mdrirea patrimoniului,
Asociatia poate achizitiona sau instrdina bunuri, drepturi de autor, soft, know-how etc.,
asumandu-si toate obligatiile si beneficiind de drepturile aferente acestor tranzactii.

Art. 59 Asociatia poate infiinta societdti comerciale.

Dividendele obtinute din activitatea societatilor comerciale infiintate se reinvestesc In
aceleasi societati comerciale sau se folosesc pentru realizarea scopului Asociatiei.

Art. 60 Asociatia poate desfasura si alte activitdfi comerciale directe care au caracter

accesoriu si sunt in strinsa legaturd cu scopul principal al acesteia.

Cap. VII — Exercitiul financiar

Art. 61 Exercitiul financiar al Asociatiei incepe la 01 ianuarie §i se termind la 31
decembrie al fiecarui an.
Primul exercitiu financiar va incepe la data inceperii functionarii Asociatiel.
Art. 62 Sumele de bani apartindd Asociatiei vor fi depuse in contul acesteia deschis la
banci, iar bunurile vor fi inventariate in conformitate cu normele legale in vigoare.
Art. 63  Asociatia va tine contabilitatea operatiunilor si va intocmi la sfarsitul fiecarui
exercitiu financiar urmatoarele documente :
- Bilantul si contul de executie;
- Raport asupra activitatii Asociatiei pentru exercifiul incheiat;
- Programul de activitate al Asociatiei i bugetul pe anul urmator;

- Alte documente previzute de legislatia financiar-contabila.
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Art. 64 Evidenta contabild a Asociatiei se va tine in lei gi valutd, cu respectarea

dispozitiilor speciale in materie.

Cap. VIII - Asocierea. Filiale

Art. 65 Asociatia poate stabili raporturi de afiliere, cooperare sau de asociere, cu alte
organizatii din tard, precum si cu organizatii similare din strdinatate, pentru atingerea scopului si
desfdsurarea de activitdfi de interes comun.

Art. 66 Asociatia isi desfisoard activitatea pe teritoriul statului roman. Ea is1 poate
constitui filiale in tard si strdindtate, ca structuri teritoriale, cu un numar de minimum trei
membri. Filiala are organe de conducere proprii si patrimoniu distinct de al Asociatiei.

Filiala este o entitate juridica distinctd, putdnd incheia acte juridice in nume propriu de
administrare sau conservare numai in conditiile stabilite de Asociatie prin Actul constitutiv al
filialei. Filiala poate incheia acte juridice de dispozitie in numele §i pe seama Asociatiei numai in
baza hotdrarii prealabile a Consiliului Director al Asociatiei. Constituirea si desfiintarea filialelor

se aprobd de Adunarea Generald a Asociatiei, la propunerea Presedintelul.

Cap. IX — Relatiile cu atorititile publice

Art. 67 Asociatia initiaza si sprijind realizarea de proiecte impreund cu persoane fizice
sau persoane juridice din sectorul public, privat i mixt, pe plan local, in colaborare cu autoritatile

locale, sau cu alte organisme si institutii cu responsabilitéti in domeniu.

Cap. X — Fuziunea si divizarea

Art. 68 Fuziunea si divizarea sunt misuri exceptionale, ce pot fi luate de Adunarea
Generala.
Persoanele juridice rezultate in urma fuziunii sau divizarii, trebuie si aibd@ un obiect de

activitate identic sau similar cu cel al Asociatiei.

Cap.XI: Dizolvarea si lichidarea Asociatiei
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Art. 69 Asociatia se dizolva:

a) de drept;

b) prin hotarare a judecatoriei;

¢) prin hotararea adunarii generale.

Art. 70 Asociatia se dizolva de drept prin:

a) implinirea duratei pentru care a fost constituita;

b) realizarea scopului pentru care a fost constituitd;

¢) imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost constituitd, dacd In termen de trei
luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;

d) imposibilitatea constituirii adundrii generale sau a constituirii consiliului director in
conformitate cu statutul asociatiei, dacd aceastd situatie dureazd mai mult de un an de la data la
care, potrivit statutului, adunarea generald sau, dupa caz, consiliul director trebuia sd se
constituie;

e) reducerea numarului de asociati sub limita fixatd de lege (trei1 persoane), daca acesta nu
a fost complinit timp de trei luni.

Constatarea dizolvdrii se realizeazd prin hotararea judecétoriei In a cérei circumscripfie se
afld sediul asociatiel, la cererea oricarel persoane interesate.

Art. 71 Asociatia se dizolvd prin hotarare judecdtoreascd, la cererea oricdrei persoane

interesate:
a) cand scopul sau activitatea asociatiei a devenit ilicitd sau contrard ordinii publice;
b) cand realizarea scopului este urmadritd prin mijloace ilicite sau contrare ordinii
publice;
c) cand asociatia urmareste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;
d) cand asociatia a devenit insolvabila;
e) cand in cazul in care asociatia, prin natura scopului sau obiectivelor propuse,

urmeaza si desfisoare activitati pentru care, potrivit legii, sunt necesare autorizatii administrative
prealabile, aceste activitati nu vor putea fi initiate, decat dupa obtinerea autorizatiei respective.
Art.72 Asociatia se poate dizolva si prin hotdrdrea adunarii generale. In aceasta situatie,
in termen de 15 zile de la data sedintei de di:zolvare, procesul verbal, in formd autentica, se
depune la judecdtoria in a carei circumscriptie teritoriala isi are sediul, pentru a fi inscris in

Registrul asociatiilor s1 fundatiilor.
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Art.73 Dizolvarea asociatiei are ca efect lichidarea acesteia in conditiile legii.

Art. 74 Bunurile rdmase in urma lichidarii asociatiei vor fi transmise cétre persoane
juridice de drept privat sau de drept public cu scop identic sau asemdandtor, prin vanzare sau
donatie, conform prevederilor articolului 60 din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociatii si fundatii, aprobata prin Legea 246/2005.

Bunurile rimase in urma lichidarii nu se pot transmite cétre persoane fizice.

Art. 75 Daci in termen de 6 luni de la terminarea lichidarii, lichidatorii nu au reusit sa
transmitd bunurile in conditiile art.74, precum si in cazul in care statutul asociatiei nu prevede o
procedurd de transmitere a bunurilor ori dacd prevederea este contrard legii sau ordinii publice,
bunurile vor fi atribuite de instantd competenta unei persoane juridice cu scop identic sau
asemanator.

Art. 76 Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice, autorizate in
conditiile legii.

Art. 77 Data transmiterii bunurilor este cea a intocmirii procesului-verbal de predare-
preluare, dacd prin acesta nu s-a stabilit o datd ulterioara.

Art. 78 In cazurile de dizolvare prevazute de art.69 si de art.70, lichidatorii vor fi numiti
prin insdsi hotdrarea judecétoreasca.

In cazul dizolvarii previzute de art.71, lichidatorii vor fi numiti de cétre adunarea
generald, sub sanctiunea lipsirii de efecte juridice a hotararii de dizolvare.

Art. 79 In toate cazurile de dizolvare, mandatul consiliului director inceteaza o data cu
numirea lichidatorilor.

Art. 80 Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice. Reprezentantil
permanenti, persoane fizice ale persoanei juridice lichidatoare, trebuie si fie lichidatori autorizati,
in conditiile legii.

Art. 81 Imediat dupd intrarea lor in functie, lichidatorii vor face inventarul si vor incheia

un bilans care sd constate situatia exacta a activului si pasivului asociatiel.

Cap. VIII: Dispozitii comune si finale

Art. 82 Asociatia are stampild proprie ce se va aplica pe toate documentele emanand de

la aceasta.
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Art. 83 Asociatia are dreptul de a avea insemne proprii (emblema, insignd, drapel).
Membrii Asociatiei au obligatia de a purta deschis insemnele stabilite de Adunarea Generala.
Defiimarea insemnelor organizatiei de citre un membru atrage excluderea acestuia din Asociatie.

Art. 84 Asociatia se declard impotriva violentei, a urii de rasa si a discrimindrilor de
orice fel. Asociatia va milita contra unor astfel de manifestari prin toate mijloacele permise de
lege.

Art. 85 In sensul prezentului statut, prin majoritate absolutd se intelege jumatate plus unu

din voturi.

Art. 86 Prevederile prezentului statut se cempleieazﬁ cu celelalte dispozitii legale in

vigoare.

Art. 87 Prezentul Statut a fost aprobat de Adunarea Generald a Asociatiei de

Neonatologie din Romania.

Art. 88 Prezentul inscris a fost redactat in 2 (doua) exemplare originale.

Prezentul Statut a fost incheiat astazi 02.10.2021

Luand la cunostinta de prevederile prezentului Statut il aprobam in totalitate si il semnam :

1. Maria Stamatin,
2, Silvia-Maria Stoicescu,
5 Ecaterina Olariu,

4, Gabriela Olariu,

. Manuela-Camelia Cucerea, _ ﬂ
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